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Espacio académico
Racialidad CON-ciencia 2023

El fendmeno racial es una realidad incuestionable. La ONU
incentiva la lucha contra toda forma de racismo y
discriminacion racial, el gobierno cubano desde 2019 tiene
un Programa Nacional con este propdsito. Los estudios
cientif cos en esta direccion son pertinentes y contribuyen
de manera decisiva al enfrentamiento de los males antes
referidos. Los ministerios del CITMA, MINCULT, MES y otros,
se han unido para impulsarlos. Una muestra de ello se
encuentra en la implementacion del proyecto /dentidad
Racial y Practicas Culturales acercamientos desde la
sociedad cubana actual ejecutado por especialistas de la
Universidad de Oriente, quienes estan convocando al
Espacio académico: Racialidad CON-ciencia.

Objetivo: Fomentar estudios vinculados a la tematica racial
y su socializacién en Cuba.

Lugar: Universidad de Oriente, Cuba.
Fecha: 12y 13 de octubre

Coordinador general: Dr. C. José Luis Aguilera Amaro
Email: jaguilera@uo.edu.cu




Orientaciones y forma de organizacién:

Trabajo en comisiones o por ejes tematicos:

1. Razas, etniay culturaracial: estudios multiples. Coordinador: Dr. C. José Luis Aguilera
Amaro

2. Mestizaje: debates actuales. Coordinadora: M.Sc. Arletty Dalés Cueva

3. Identidad racial y préacticas culturales asociadas. Coordinadora: Dr. C. Maricelys
Manzano Garcia

MINISTERIO 4. Racismos, prejuicios y discriminaciones raciales: experiencias o evidencias.

% Coordinadora: Dr, C. Alina M. Cuadréns Villalon

: 5. Sentidos del color de la piel e interseccionalidad: género, ciencia, demografia, ética,
REPUBLICA DE CUBA . oz oo . . . . .
arte, religién, politica, lenguaje, cultura, comunidad. Coordinadora: M.Sc. Gliceria Zabala
Quifionez

Instituto
- Cubano

El cierre formal de la convocatoria sera el 10 de septiembre.

{:3 Se podra presentar hasta un solo resultado de ciencia, preferentemente original. Es una
cualidad que se tendra en cuenta para su publicacion.

El certificado se entregara por la participacion y de formaindividualizada.

La participacion sera presencial y no presencial (Envio de audio o video [mp4] ponencia,
10 mntos).

Se podra participar sin trabajo investigativo, lo que debera comunicarse previamente y
COLOR CUBANO quedaré especificado en el certificado.

i Se priorizaran estudios facticos, con resultados y analisis empiricos.

“‘“‘IF“'{“ W },“‘;C,”““'f‘ Lt Las investigaciones que tengan calidad y se ajusten a las exigencias de los
FLADSCRIMANCONRACK organizadores se publicaran en un Libro Electrénico Ediciones UO. Participar no
constituye garantiade publicacion.

Los requerimientos: Formato Word, Norma APA V. 7, 10-15 cuartillas de contenido, un
tipo de articulo no llevara la palabra desarrollo, se estructurara por subtitulos, el otro,
tendra laforma IMRDC (Introduccién, Materiales y métodos, Resultados, Discusion,
Conclusiones). Ambos casos contendran resumen en espafiol e inglés, palabras clave
(keywords), introduccién, conclusiones y referencias bibliograf cas (15-30). En el
encabezamiento, el titulo sera en mayuscula sosteniday negrita, no se colocaran las
palabras titulo, ni autor(es). La identif cacién autoral poseera: categoria cientif tca,
nombresy apellidos, institucion, ciudad, pais, correo electronico, ORCID.

Los estudiantes deberan presentar un documento acreditativo.

Laagendadel evento se enviara junto a la carta de aceptacion del trabajo.

La acreditacion se hara efectiva con el pago de lainscripcion.

Investigacion
Itural

Juan Marinello

Nacionales Extranjeros Comité académico

Presenciales Presenciales Coordinadorgeneral: Dr. C. José Luis Aguilera Amaro
Profesionales: 600 CUP  Profesionales: 50 USD
Estudiantes: 300 CUP Estudiantes: 25 USD Miembros: Dr. C. Maricelys Manzano Garcia
Dr. C. Alina M. Cuadréns Villalon

No presenciales No presenciales Dr. C. Valia Leal Rosales
Profesionales: 300 CUP Profesionales: 25 USD Dr. C. Manuel Martinez Casanova
Estudiantes: 150 CUP Estudiantes: 15 USD M.Sc. Arletty Dalés Cueva

M.Sc. Gliceria Zabala Quinonez
M.Sc. Gloria Piedra Diaz
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Lugar: Aulade posgrado
Facultad de Ciencias Sociales
Hora: 10:00 amy 2:00 pm

Dia2 de octubre
1. Programa Cubano contra el racismo y la discriminacion racial (Color Cubano).
Dr. C. Manuel Martinez Casanova. Email. mmcasanova@uclv.edu.cu

2. Propuesta para la atencién integral psicol6gica a agresores y victimas por racismo.
Dr. C. Rayda M. Dussu Contreras. Email. linito@uo.edu.cu

Dia 3 de octubre
1. Epistemologiaracial.
Dr. C. José Luis Aguilera Amaro. Email. jaguilera@uo.edu.cu

2. Ciencias Naturales vs Ciencias Sociales ante el reto de lo racial.
Dr. C. José Luis Aguilera Amaro.

Dia4 de octubre
1. Mitos o errores mas comunes respecto al fenémeno racial en Cuba.
M.Sc. Arletty Dalés Cueva. Email. arletty@uo.edu.cu

2. Identidad racial ¢ Mito o realidad?
Dr. C. Maricelys E. Manzano Garcia. Email. maricelys@uo.edu.cu

Dia 5 de octubre
1. Educacién Superior Cubana: el tratamiento al temaracial através de lalabor extensionista.
Dr. C. Yohandra Semanat Ortiz. Email. yohandra@uo.edu.cu

2. Tratamiento pedagégico a latematica racial a través de los contenidos de la Disciplina Historia de Cuba.
Particularidades segun el nivel educativo.

Dr. C. Manuel Fernandez Carcassés. Email. mfernandez@uo.edu.cu

Dr. C. Doris Virgilio Licea Milan. Email. virgiliolm@uo.edu.cu

Dia 6 de octubre
1. Racismos y discriminaciones raciales en Cuba: rasgosy particularidades.
Dr. C. MartaE. Cordiés Jackson. Email. martacordies@gmail.com

2. Respuesta de organismos del orden publico cubano ante manifestaciones de racismo y discriminacién
racial. Un analisis desde las ciencias juridicas.
Dr. C. Raul José Vega Cardona. Email. vega@uo.edu.cu

Nacionales: 50,00 CUP
Extranjeros: 5,00 USD



Dia 12 de octubre
Acreditacién. Hora: 8:30-9:30 am
Palabras Iniciales. Hora: 9:30-9:45 am
Conferencialnaugural. Hora: 10:00-10:45 am
Las relaciones generacionales en Cuba: su enfoque desde la evaluacion del componente socio-racial.
Dr. C. Diana Sedal Yanes. Lugar: Salén José Tey, Sede Julio Antonio Mella
Momento parael Té o Café. Hora: 10:45-11:30 am
Trabajo en Comisiones. Hora: 11:30 am-1:30 pm

Razas, etniay culturaracial: estudios mdltiples.
Coordinador: Dr. C. José Luis Aguilera Amaro. Lugar: Salén Soto del Rey, Sede Julio Antonio Mella

Mestizaje: debates actuales.
Coordinadora: M.Sc. Arletty Dalés Cueva. Lugar: Salén Frank Pais, Sede Julio Antonio Mella

Identidad racial y practicas culturales asociadas.
Coordinadora: Dr. C. Maricelys Manzano Garcia. Lugar: Salon José Tey, Sede Julio Antonio Mella

Racismos, prejuicios y discriminaciones raciales: experiencias o evidencias.
Coordinadora: Dr. C. AlinaM. Cuadréns Villalén. Lugar: Salon Pedro Cafias Abril, Sede Julio Antonio Mella

Sentidos del color de la piel e interseccionalidad: género, ciencia, demografia, ética, arte, religién, politica, lenguaje,
cultura, comunidad.
Coordinadora: M.Sc. Gliceria Zabala Quifionez . Lugar: Salén Josué Pais, Sede Julio Antonio Mella

Refrigerio. Hora: 1:30 pm
Dia 13 de octubre

Trabajo en Comisiones. Hora: 10:00 am-1:00 pm

Razas, etniay culturaracial: estudios mdultiples.
Coordinador: Dr. C. José Luis Aguilera Amaro. Lugar: Salén Soto del Rey, Sede Julio Antonio Mella

Mestizaje: debates actuales.
Coordinadora: M.Sc. Arletty Dalés Cueva. Lugar: Salon Frank Pais, Sede Julio Antonio Mella

Identidad racial y practicas culturales asociadas.
Coordinadora: Dr. C. Maricelys Manzano Garcia. Lugar: Salon José Tey, Sede Julio Antonio Mella

Racismos, prejuicios y discriminaciones raciales: experiencias o evidencias.
Coordinadora: Dr. C. Alina M. Cuadréns Villalén. Lugar: Salon Pedro Cafias Abril, Sede Julio Antonio Mella

Sentidos del color de la piel e interseccionalidad: género, ciencia, demografia, ética, arte, religion, politica, lenguaje,
cultura, comunidad.
Coordinadora: M.Sc. Gliceria Zabala Quifionez . Lugar: Salén Josué Pais, Sede Julio Antonio Mella
Refrigerio. Hora: 1:00-1:45 pm

Conclusiones por comisién. Hora: 1:45-2:00 pm
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